La rueda

para la defensa de la mujer

1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. Identificacién de la entidad

Denominacién

La Rueda - Asociacion para la defensa de la mujer
Calle Cabestreros, 22 C— 19 plta.

09003 — Burgos

Web: www. http://laruedaburgos.org/

E-mail: larueda@Ilaruedaburgos.org TIf. 947 205 127 / 648 662 342

MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ejercicio

2022

Asociacion para la Defensa de la Mujer “La Rueda”

Régimen Juridico

Asaociacion sin animo de lucro Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo

Registro de Asociaciones

Registro Central de Asociaciones de Delegacion Territorial de Burgos — Junta de Castillay Le6n

Numero de Inscripcion en el Registro correspondiente  Fecha de Inscripcion CIF

963-12

12 de noviembre de 1986 G09069444

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cédigo Postal
Cabestreros 09003
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

Burgos Burgos 947205127
Direccién de Correo Electrénico Fax:
larueda@laruedaburgos.org -

2. FINES ESTATUTARIOS

Articulo 2.- Fines.
1.- Son fines de esta Asociacion:

=" Promover y facilitar los objetivos de igualdad, libertad, solidaridad, desarrollo y paz para todas las personas, mujeres y
hombres, especialmente las mas necesitadas de atencién personal y social, profundizando en el estudio de los problemas
de la mujer, defendiendo y desarrollando los valores del feminismo, a fin de promover acciones que favorezcan su
situacion y promocion personal y fomentando los principios de economia social y voluntariado.

= Defender las ideas de progreso y bienestar social para todas las personas, trabajando por la consecucién de la igualdad
de derechos y oportunidades en todos los @mbitos de la vida publica y privada y econémica, e instando a los Gobiernos,
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2.- Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

3.- Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio de actividades econdmicas, incluidas las prestaciones

Instituciones y Entidades Sociales para la puesta en marcha de politicas y programas de accién positiva.

Velar para que se cumplan todos los Acuerdos nacionales e internacionales, sobre la eliminacion de todas las posibles
formas de discriminacion contra la mujer, denunciando cualquier violacion de los mismos.

Cooperar con Instituciones, Organismos y otras entidades que impulsen la creacion de redes para la promocién cultural,
social, sanitaria y familiar de la mujer.

Trabajar por el bienestar social de las mujeres, la infancia, las mujeres jovenes, las mujeres mayores y en general por las
diferentes formas de familia.

Fomentar las acciones y programas dirigidos a su participacion en la ordenacion de los recursos naturales, proteccion del
medio ambiente y politicas a favor del desarrollo sostenible.
Desarrollar acciones y promocionar lineas de trabajo en relacion al denominado Tercer Sector (ONG de Accién Social)

Impulsar acciones y promocionar lineas de trabajo para favorecer el acceso de las mujeres a las Ciencias y las Nuevas
Tecnologias.

Desarrollar actuaciones y proyectos en el marco de la Economia Social.
Desarrollar acciones de apoyo para la integracion social de mujeres inmigrantes y sus familias.

Trabajar en la Cooperacion al desarrollo tanto en el &ambito que le es propio como el internacional, manteniendo relaciones
y colaborando con otras ONGs, fundamentalmente en programas dirigidos a zonas en vias de desarrollo, tanto en nuestro
pais como en el extranjero.

Desarrollar acciones dirigidas a la formacion de las mujeres, y favorecer su incorporacion al mundo laboral, asi como
desarrollar acciones formativas para las propias trabajadoras de la Asociacion.

Desarrollar acciones de apoyo y sensibilizacion a las mujeres como consumidoras.

Fomentar la participacion de las mujeres en todos los ambitos: social, politico, cultural, laboral, educativo y sanitario, etc.
Crear servicios de asistencia y asesoramiento a mujeres, incluida la atencion sicologica, juridica y laboral.

Crear servicios de asistencia y asesoramiento a mujeres en riesgo de exclusién o dificultad social o victimas de malos
tratos o de minorias étnicas o refugiadas y asiladas o con cargas familiares no compartidas, apoyando su integracion
social.

Asesoramiento en los campos juridico, psicoldgico y laboral.

Impulsar la creacion de servicios que faciliten a la mujer su incorporacién en el mundo laboral, cultural y social.

Trabajar para impedir el uso denigrante que se hace de la imagen de la mujer, especialmente en los medios de
comunicacion y de la publicidad.

Cualquier otra actividad dirigida a la consecucién de los fines de la Asociacion.

de servicios, deberan destinarse, exclusivamente, al cumplimento de sus fines, sin que quepa en ningln caso su reparto
entre las/os socias/os ni entre sus cényuges 0 personas que convivan con aguéllas/os con anédloga relacion de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con interés lucrativo.

3. NUMERO DE SOCIOS

NuUmero de personas fisicas asociadas Numero de personas juridicas asociadas Numero total de socios

97

0 97

Naturaleza de las personas juridicas asociadas
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4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS

A. Identificacion de la ACTIVIDAD N° 1

Denominacién de la actividad

ATENCION Y APOYO EN LOS PROCESOS DE EMPODERAMIENTO

Servicios comprendidos en la actividad

Bajo el prisma de promover el empoderamiento de las mujeres, a través de la adquisicién de competencias y habilidades que
les permita tomar las riendas de sus propias vidas con seguridad y asertividad, la asociacion presenta una serie de servicios de
apoyo especializado integral. La metodologia de intervencién se realiza mediante atenciones especializadas, sesiones
individuales y grupales, proporcionando el apoyo y asesoramiento adecuado a las demandas individuales de cada persona.
Los servicios de atencion con los que cuenta la entidad son los siguientes:

e Casade Acogida a Mujeres Victimas de Violencia de Género de Burgos.
e Programa de Intervencién Emocional.

e Programa “Parapente”.

e Servicio de Asesoramiento juridico.

e Servicio de Insercion Sociolaboral.

e Ayudas urgentes de necesidad.

e Centro de Dia Infantil de Cardefiadijo.

e Talleres para mujeres

Breve descripcion de la actividad

La descripcién de los servicios comprendidos en esta actividad es la siguiente:

e Casa de Acogida a Mujeres Victimas de Violencia de Género de Burgos: La asociacion realiza la gestién de la
Casa de acogida a mujeres victimas de violencia de género. El servicio ha sido asignado a la asociacion por
procedimiento abierto y mediante concurso publico realizado desde el Ayuntamiento de Burgos y esta destinado a la
atencion integral de las mujeres - asi como las personas que sean dependientes de ellas, menores o mayores- que
han sufrido violencia de género.

e Programa de Intervencion Emocional: Licenciadas en Psicologia, a través del Servicio Socio-Sanitario, se
encargan de evaluar la situacion personal y realizar intervenciones individuales con mujeres que precisan de
intervencion psicolégica y/o apoyo emocional. También trabajamos en talleres grupales con mujeres, con el objetivo
de mejorar la autoestima y el desarrollo de habilidades sociales y comunicativas.

e Programa “Parapente”: Este programa tiene como finalidad, mejorar el bienestar psicolégico y emocional de
menores que han sido victimas de violencia de género, a la vez que trata de romper la transmision intergeneracional
de la violencia. Dicho programa se dirige a reforzar los recursos personales y las habilidades sociales en los y las
menores.

e Servicio de Asesoramiento juridico. Juristas especializadas atienden a las personas que acuden a recibir
asesoramiento sobre alguna cuestién legal relacionada principalmente con el derecho de familia, laboral, violencia de
género o extranjeria.

e Servicio de Insercion Sociolaboral: Este servicio esta destinado a la orientacion laboral a través de una bolsa de
empleo y la realizaciéon de itinerarios personalizados de insercién; Esta dirigido a todas aquellas personas
(principalmente mujeres) que por diferentes motivos no tienen empleo o tienen un empleo precario y que se
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encuentran en situacion de vulnerabilidad asesorandolas, proporcionando recursos para la busqueda de empleo e
informando sobre ofertas de trabajo y formacion. Ademas, se realiza intermediacion y formacion con empresas de
cara a la posible colocacion de las personas usuarias de este servicio.

e Ayudas urgentes de necesidad: Programa, en colaboracién con la Fundacién Caja de Burgos y La Caixa, dirigido a
ayudar a personas en una situacion de necesidad social.

e Centro de Dia Infantil de Cardefiadijo: desde la asociacion se realiza la gestion del Centro de dia infantil. El
servicio ha sido asignado a la asociacion por procedimiento abierto y mediante concurso publico realizado desde el
Ayuntamiento de Cardefiadijo y presta un servicio destinado a permitir la conciliacién de la vida familiar y laboral y
también como respiro familiar en los periodos vacacionales de las nifias y nifios de la localidad de Cardefiadijo.

e Talleres para mujeres: Se desarrollan talleres de Defensa Personal (realizado por la AUGC — Asociacién Unificada
de Guardias Civiles), sesiones de promocién de la participacion social realizadas por voluntariado.

B. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

e Gestion de la Casa de Acogida a Mujeres Victimas de Violencia de Género de Burgos. Durante el 2022 se
atendié a 9 mujeres y 6 menores.

e Programa de Intervencién Emocional: Durante el afio 2022 se ha atendido a 110 mujeres. Todo ello a través de
780 intervenciones individuales y 22 intervenciones grupales.

e Programa “Parapente”: Durante el 2022 se han realizado diferentes sesiones diferenciadas entre ellas respecto de
las personas participantes: en el grupo de menores cuya edad estd comprendida entre 3 a 12 afios han sido 20
sesiones con un total de 14 menores (8 nifias y 6 nifios); en el grupo de adolescentes de 11 a 18 afios se han
realizado 2 sesiones en las que han participado 4 personas; Las sesiones que se han realizado con las madres han
sido un total de 20 en las que participaron 12 mujeres.

e Servicio de Asesoramiento juridico: Durante el aflo 2020 se han atendido a 46 mujeres, con un total de 54
atenciones.

e Servicio de Insercion Sociolaboral. se han realizado 710 atenciones presenciales y/o telematicas, a un total de
150 mujeres y 9 hombres.

e Ayudas urgentes de necesidad: se han beneficiado de este programa 42 familias.

e Centro de Dia Infantil de Cardefiadijo. en carnaval acudieron 15 menores; en las fechas la Ultima semana de junio
y los meses de julio, agosto y la primera semana de septiembre participaron un total de 37 menores y por Ultimo en
las vacaciones escolares de Navidad han participado 13 menores.

e Talleres para mujeres: en el Taller de defensa Personal han participado 13 mujeres en las 20 sesiones realizadas.
En las sesiones de promocion de la participacion social participaron 35 mujeres en las 12 sesiones realizadas.

Clases de beneficiarios/as:

e Gestion de la Casa de Acogida a Mujeres Victimas de Violencia de Género de Burgos. Mujeres que vivan,
residan o trabajen en Castilla y Leén y que se hallen en una situacién de violencia de género, asi como todas
aquellas personas dependientes de ellas, segun lo dispuesto en la Ley 13/2010, de 9 de diciembre.

e Programa de Intervenciéon Emocional. De este programa se benefician mujeres de diferentes nacionalidades. Las
edades de las mujeres que acuden a la Asociacion son entre 17 y 77 afios, con una edad media de 43 afios. Si nos
fijamos en los gréaficos se percibe que los rangos de edad con mas mujeres atendidas son los que van de los 40 -
49(39%), de los 30-39 (28%) y de los 50-59 (20%) mientras que los rangos con menos atenciones corresponden a
edades que comprenden de los 18 a los 29
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En cuanto a las nacionalidades de las participantes, el 83% de las mujeres son de nacionalidad espafiola, el 11% de mujeres
proceden de paises latinoamericanos, el 12% de paises africanos y un muy bajo porcentaje de otros paises de Europa y
Marruecos con un 4% y un 1% respectivamente.

1%

B espariola

M |atinoamerica
UE
marroqui

En cuanto a la denuncia destaca que Unicamente el 19% de las mujeres atendidas cuenta con denuncia por
violencia de género.

e Programa “Parapente”. Las sesiones realizadas en este programa vienes delimitadas respecto de la edad de las
personas que participan. En el grupo de menores de edades entre 2 a 10 afios las y los participantes eran, en su
mayoria, de nacionalidad espafiola pero también se conté con menores de nacionalidad rumana y marroqui. El
grupo de adolescentes, con un rango de edad de entre 11 y 18 afios eran de nacionalidad espafiola. En las sesiones
dirigidas a las madres de los menores, éstas, con una edad media de 40 afios, han sido mayoritariamente de
nacionalidad espafiola pero también se cont6é con madres de nacionalidad rumana y marroqui.

e Servicio de Asesoramiento juridico. El perfil de la mujer atendida este afio 2022 abarca una edad comprendida
entre los 28 y los 74 afios. La franja de edades en la que mas mujeres se encontraban es la de 41 a 50 afios. El
83% del total de las mujeres atendidas es de nacionalidad espafiola, siendo el 13% de origen latino y el 4% de
paises europeos. El 95% de las mujeres atendidas son victimas de violencia de género. Y de éstas, el 90% son
victimas de violencia psicoldgica.

e Servicio de Insercidn Sociolaboral. Este servicio se presta a personas que, por diferentes motivos, no tienen
empleo o tienen un empleo precario y que se encuentran en situacion de vulnerabilidad. De todas las mujeres
atendidas, el 21% son espafiolas. Hemos atendido a mujeres de otros paises de la UE, todas ellas procedentes de
Rumania, siendo un total de 5%, un porcentaje mas bajo que el afio pasado. Este afio ha aumentado
considerablemente el nimero de mujeres procedentes de Latinoamérica, siendo mas de la mitad, el 64% de todas
las atendidas, en su mayoria de Colombia, seguidas de cerca por Nicaragua, Venezuela y en menor medida de Peru
y otros paises. Por ultimo las mujeres atendidas durante este afio proveniente de paises africanos han sido un 10%,
la mayoria de origen marroqui.
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PROCEDENCIA

@
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De todas las mujeres atendidas, el 27% son victimas de violencia de género.

De todas las mujeres que hemos atendido, la mitad son de edades comprendidas de entre los 36-55 afios. Le sigue
la franja de edades comprendidas entre los 18-35 afios con un 30% de mujeres. Las edades comprendidas entre
los 56-60 afios han sumado un total del 17% de las mujeres y por Ultimo las mayores de 60 afios, el grupo menos
numeroso, que son apenas 3% del total.

EDADES

-

»18-35AR05  ®36-55AR05 = 56-60ARDS = MAYOR 6D AROS

e Ayudas urgentes de necesidad. Los beneficiarios de este programa son personas/unidades familiares de Burgos y
alrededores en situacion de necesidad social.

e Centro de Dia Infantil de Cardefiadijo. Menores de edad con edades comprendidas entre 1 y 12 afios de la
localidad de Cardefiadijo (municipio de Burgos de unos 1.250 habitantes) y de poblaciones cercanas.

e Talleres para mujeres: Las beneficiarias de estas actividades son mujeres de la localidad de Burgos y alrededores.

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

Los servicios que presta la entidad estan dirigidos a la sociedad en general. No existe ningin condicionamiento para la
prestacion de los distintos servicios que se vienen detallando en la presente actividad si bien, por la propia naturaleza de los
fines de la asociacion, los servicios estan principalmente dirigidos a mujeres en situacion de desproteccion.

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los distintos servicios que presta la asociacién en esta actividad han proporcionado a los beneficiarios de los mismo los
siguientes grados de atencion:

e Gestion de la Casa de Acogida a Mujeres Victimas de Violencia de Género de Burgos. Desde el recurso se
presta una atencion integral de las mujeres victimas de violencia de género y de las personas dependientes a su
cargo, dando respuesta inmediata a su necesidad de proteccion y de alojamiento cuando se han visto obligadas a
abandonar su domicilio, no disponen de otro lugar seguro y no tienen recursos personales ni familiares para afrontar
la situacion. El objetivo del servicio es garantizar su seguridad, a la vez que se presta una atencion integral a todas
las personas dirigida a fortalecer la union familiar, potenciar sus capacidades y talentos, y favorecer la normalizacion
e inclusion social para una plena autonomia, respetando en cada una de las etapas su intimidad y privacidad.

e Programa de Intervenciéon Emocional: A través de intervenciones individualizadas se va prestando apoyo
psicologico a cada mujer de acuerdo a su situacion y necesidades. Se plantean una serie de objetivos que
progresivamente se van evaluando con el fin de conseguir un mejor bienestar emocional y la asuncién de las riendas
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de su propia vida. Ademas, mediante el desarrollo de sesiones de intervencion psicologica grupal se pretende
mejorar la autoestima de las mujeres, promoviendo su empoderamiento, inclusion social y la creacion de redes de
apoyo mutuo.

e Programa “Parapente”: el programa se centra en educar en igualdad desde las primeras edades como base para
la erradicacion de la violencia de género. Se busca desarrollar la creatividad y la capacidad para conectar con su
cuerpo y sus emociones para resolver eficazmente conflictos personales e interpersonales. También se destina a
apoyar a las mujeres que han sufrido violencia de género y a sus hijas e hijos, para conseguir autonomia plena y
alcanzar su proyecto de vida, garantizando una asistencia integral y multidisciplinar. Las sesiones individuales con
las madres forman parte del Apoyo Psicolégico que solicitan las mujeres que acuden a la asociacién antes del inicio
del programa.

e Servicio de Asesoramiento juridico: Juristas especializadas atienden a las personas que acuden a recibir
asesoramiento sobre alguna cuestion legal relacionada principalmente con el derecho de familia o las formas para
realizar determinados tramites administrativos.

A través de este programa se realiza una orientacion y asesoramiento legal de una forma comprensible y accesible
para la persona atendida, explicandole las alternativas con las que cuenta, siempre en virtud de lo marcado por la
ley, y los pasos a seguir para ello. Se apoya en la solicitud de Asistencia juridica Gratuita, en la evaluaciéon de
convenios reguladores en casos de separacion y divorcio, en la solicitud de cumplimientos de sentencias, etc.

También se contemplan en el programa los acompafamientos, en la realizacion de trdmites administrativos que, por
su complejidad, requieren de un apoyo externo; como por ejemplo, en la interposicion de denuncias o demandadas,
la comparecencia a juicios, la asistencia a los organismos sanitarios, cuando la persona tenga dificultades en el
acceso a los recursos debido a sus condiciones y caracteristicas personales o en la realizacion de diferentes
tramites y gestiones ante érganos administrativos.

e Servicio de Insercién Sociolaboral. Se asesora a las personas usuarias ofreciéndoles recursos para la blsqueda
de empleo y se informa sobre ofertas de trabajo y formacion. Ademas, se realiza intermediacién y formacion con
empresas de cara a la posible colocacién de las mujeres usuarias de nuestro servicio. A través de los itinerarios, las
usuarias reciben orientacion basica sobre las diferentes bolsas de trabajo y recursos para la blusqueda activa de
empleo existentes en la ciudad, los pasos a seguir en la elaboracion de un curriculum y los posibles itinerarios de
formacién dirigidos al empleo. Asi como un asesoramiento y apoyo personalizado segln sus circunstancias.
También se supervisan diariamente las ofertas de empleo publicadas para nuestra ciudad, transmitiendo a las
usuarias aquellas que encajen con sus perfiles. Ademas de gestionar de igual manera las ofertas propias que se nos
pide cubrir directamente.

Durante el afio 2022 se ha seguido manteniendo la pagina de Facebook | EMPLEATE LA RUEDA, destinada a todas
aquellas mujeres inmersas en nuestros itinerarios de insercién, asi como a la poblacién en general, en el cual se
publican periédicamente noticias relacionadas con el empleo, la formacién y otras cuestiones relacionadas con la
Asociacion.

e Ayudas urgentes de necesidad. Esta linea de ayudas de caracter extraordinario, transitorio y no habitual se
destinan a la atencién de necesidades sociales puntuales, entendiendo por tales el conjunto de ayudas y
prestaciones econdmicas individualizadas, de caracter no perioédico destinadas a paliar situaciones de emergencia
social, favoreciendo la plena inclusién social de las familias a las que se destinan.

e Centro de Dia Infantil de Cardefiadijo. Con el objetivo de apoyar a las familias en su conciliaciéon de vida laboral y
familiar se presta un servicio de animacion infantil en periodos de vacaciones escolares creando el Centro de Dia
Infantil en el que numerosas familias pudieron beneficiarse en las fechas festivas escolares de carnaval, verano y
navidad. La asociacion proporciona monitores y organiza actividades diferentes para cada grupo de edad de los
menores participantes en unos horarios que permite, ademas de que los y las menores de la localidad puedan
socializar entre ellos, facilitar una conciliacion laboral/familiar real de quienes se benefician de este servicio.

e Talleres para mujeres: El Taller de defensa personal se realizé los miércoles de 17:30 a 19:00 horas. Ha sido
prestado por la AUGC (Asociacién Unificada de Guardias Civiles) de forma voluntaria. Se celebraron todos los
jueves de 17:30 a 19:00 por una persona voluntaria y tienen como objetivo promocionar el bienestar bio-psico-social
de las mujeres participantes. Las sesiones de promocion de la participacion social se realizan los martes y jueves en
horario de 17:30 a 19:00h por una persona voluntaria y permite que las mujeres participantes interactien, generen
vinculos sociales nuevos y amplien sus espacios de ocio con otras mujeres.
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C. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

Teniendo en cuenta que desde la actividad se impulsa una atencion integral a las mujeres que se incorporan a los servicios de
la entidad, desde la que se pretende dar una respuesta a sus necesidades mediante la intervencion y el apoyo desde diferentes
perspectivas, la valoracion de los resultados y el impacto obtenido se analiza de forma global, segin las percepciones y
valoraciones de cada participante, sin distincion por programas y servicios, pues una misma participante ha podido recibir
apoyos a lo largo de su proceso de intervencién desde varios servicios.

Para analizar los resultados obtenidos se plantean 4 parametros diferentes de la intervencion a través de las respuestas
obtenidas utilizando diferentes instrumentos de evaluacién completados por las personas que han participado:

v’ En primer lugar, se mide el impacto de la intervencién en la vida de las personas. A través de un analisis pretest-postest de
la percepcion de su calidad de vida se evalla si consideran que los apoyos recibidos han resultado promotores de su
bienestar.

v Por otro lado, se evallia la satisfaccion con los servicios y actividades en las que se ha participado, de forma que se
analiza si la planificacion y ejecucion de los diferentes programas se adecUa a las necesidades y caracteristicas de las
personas a las que se dirigen.

v Un tercer nivel de andlisis corresponde especificamente a uno de los parametros esenciales que miden el impacto de la
intervencion realizada es el de la consecuciéon de un empleo como via para la independencia econémica que lleve a la
autonomia de las mujeres atendidas. Por ello, se mide el nivel de insercién conseguida, especialmente entre los grupos
con mayores dificultades de acceso al empleo.

V' Por ultimo, se recoge el nivel de impacto de la intervencién dirigida a menores (a través del programa Parapente) como un
blogue especifico, ya que, atendiendo a las caracteristicas del grupo de edad, se precisa una valoracién especifica de la
intervencion adaptada a ellas.

. Mejora de actitudes consecuencia del apoyo / asesoramiento recibido en la asociacion.

Por otro lado, y afiadido a la satisfaccion general del servicio recogida a través de la encuesta de satisfaccion, desde la entidad
se realiza un andlisis comparativo del impacto de la intervencion realizada en la vida de las mujeres participantes. Esta escala
se pasa al comienzo de la intervencion, con el objetivo de conocer su escala de prioridades y el indice de satisfaccion con su
vida en ese momento.

Se vuelve a utilizar el instrumento al finalizar el proceso en lo referido a la satisfaccion que perciben respecto de los items objeto
de evaluacion con el fin de conocer el impacto que la intervencion ha tenido en su percepcion de calidad de vida, estableciendo
comparativas respecto al momento inicial y final y si se han producido cambios en algunos aspectos de bienestar a través de la
intervencion.

Se ha realizado un andlisis comparativo de medias obtenidas en los cuestionarios completados por las residentes a su entrada y
salida (quienes han terminado su estancia). Del analisis de resultados se extraen las siguientes conclusiones:

Se observa un incremente significativo (de mas de 2 puntos) en su satisfaccién en salud (+2,48), seguridad (+2,90) y
participacion (+2,52), lo que impacta directamente en su felicidad, item que se amplia mas de 2,75 puntos respecto a la
puntuacion inicial de media.

Aunque la importancia que se otorga a nivel subjetivo por parte de ellas a cada uno de esos items sigue por encima a su
satisfaccién, a través de la intervencion se incrementa el acercamiento de ambos parametros de andlisis respecto a lo inicial: al
comienzo de la intervencion la importancia se situaba casi 25 puntos por encima de la satisfaccion personal, mientras que al
terminal la intervencion dista entre ambas a nivel global Gnicamente 10 puntos.

En esta comparacion entre importancia y satisfaccion es especialmente relevante el item referido a las cosas que tienes, que se
incrementa en satisfaccion incluso por encima de la importancia.

Esto es significativo porque, a través de la intervencion se han adquirido habilidades que permitan la valoraciéon de lo que se
tiene y la importancia de no aferrarse o idealizar determinadas cosas que pueden repercutir negativamente en otros ambitos del
bienestar.

Por ello, se infiere que el resultado obtenido en este item se refiere precisamente a ese cambio en la escala de valores y
actitudes alcanzado por las mujeres participantes.
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=  Grado de satisfaccion con los servicios y actividades en los que se ha participado.

La satisfaccion general con el servicio segun la valoracion de las participantes se sitta en el 9,4 sobre 10, por lo que se observa
un indice de satisfaccion elevado con las actividades desarrolladas. Desglosando esta puntuacién en diferentes aspectos de la
intervencion, se observa un grado de satisfaccion alto, situandose la mayor parte de las respuestas en la calificacion de
“excelente” o “bueno” en practicamente todos los items analizados.

Destacan en sus valoraciones como aciertos y puntos fuertes del programa las mujeres que han respondido a la cuestion
destacan la atencion personalizada e integral y el trato recibido y calidad de las profesionales. En el siguiente cuadro se recogen
todas las respuestas a esta cuestion:

PUNTOS FUERTES

Formacion de la psicéloga y buenas maneras

Adaptacion de horarios y conciliacién. Atencion a cualquier hora en caso de necesidad

La profesionalidad de la psicologa

La atencién tan cercana, la disponibilidad al sentirte escuchada

Ayuda y apoyo a gente que monetariamente no nos lo podriamos permitir

La ayuda en todos los aspectos. La disponibilidad

Trato muy cercano. Profesional

El trato, la profesionalidad, la flexibilidad

Acompafiamiento y apoyo para la superacion de los traumas y secuelas producidas por la vg
La acogida, la ayuda prestada. Hacerme sentir mejor.

Implicacion de las profesionales, la acogida, la escucha y comprension

Trabajar en una misma, aprender sobre si misma, herramientas para gestionarme y aceptarme

Respecto a si la participacion y la intervencion realizada supone una expectativa de nueva orientacion en su vida, la mayor parte
de las mujeres participantes responden afirmativamente, destacando fundamentalmente la mejora a nivel personal, que resaltan
la préactica totalidad de las participantes.

Laboral

Social

Personal

0% 10%6 20% 30% 40% 50% 60%

v’ Grado de insercién laboral conseguida

Respecto del total de inserciones laborales conseguidas durante el afio a través del servicio, se ha conseguido que 47 mujeres
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se incorporen a la vida laboral activa y remunerada, lo que sitia una tasa de insercién del 40% sobre el total de mujeres que
han participado y que al inicio la intervencion no contaban con un empleo remunerado. No obstante es preciso destacar que de
estas inserciones un 30% han sido en el empleo doméstico y son contrato.

En cuanto a las caracteristicas de las mujeres que han accedido al mercado laboral, la mayoria se encuentra en el tramo de
edad de 40 y 45 afios y en un amplio porcentaje de casos en situacion administrativa irregular (30%). A la vista de los
resultados, podemos destacar que las mujeres que han obtenido un empleo se encuentran en un rango de edad caracterizado
por las dificultades para acceder al mercado laboral, por o que se han redoblado los esfuerzos para mejorar sus oportunidades
en este sentido.

v Mejora del bienestar en menores participantes.

Se ha realizado una evaluacién de tipo mixto (cuantitativa y cualitativa) del impacto que la intervencién estaba teniendo en cada
una de las familias participantes. Para ello, inicialmente se han establecido una serie de objetivos que las madres se planteaban
alcanzar a través de su participacién en el programa y se han mantenido reuniones periédicas con el objetivo de recopilar
informacién relevante sobre el nivel de avance hacia su consecucién. La media de objetivos planteados por familia ha sido de 9,
planteandose un minimo de 6 y un maximo de 17, en funcién de las circunstancias concretas de cada una de ellas. El indice de
consecucion de objetivos promedio se ha situado en un 58%, consiguiendo con 3 familias todos os objetivos planteados,
mientras que con 6 no se ha llegado a alcanzar la mitad, por lo que se seguira incidiendo en su consecucién a través de la
intervencion. En el siguiente gréafico aparece representado el nimero de objetivos y el nivel de alcance por familia.
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Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La actividad 1, a través de las distintas actividades desarrolladas ha permitido a la asociacién cumplir los siguientes fines

estatutarios:

=  Promover y facilitar los objetivos de igualdad, libertad, solidaridad, desarrollo y paz para todas las personas, mujeres y
hombres, especialmente las méas necesitadas de atencion personal y social, profundizando en el estudio de los problemas
de la mujer, defendiendo y desarrollando los valores del feminismo, a fin de promover acciones que favorezcan su
situacion y promocion personal y fomentando los principios de economia social y voluntariado.

= Defender las ideas de progreso y bienestar social para todas las personas, trabajando por la consecucion de la igualdad de
derechos y oportunidades en todos los ambitos de la vida publica y privada y econémica, e instando a los Gobiernos,
Instituciones y Entidades Sociales para la puesta en marcha de politicas y programas de accion positiva.

= Cooperar con Instituciones, Organismos y otras entidades que impulsen la creacién de redes para la promocién cultural,
social, sanitaria y familiar de la mujer.

" Trabajar por el bienestar social de las mujeres, la infancia, las mujeres jévenes, las mujeres mayores y en general por las
diferentes formas de familia.

" Fomentar las acciones y programas dirigidos a su participacion en la ordenacion de los recursos naturales, proteccion del
medio ambiente y politicas a favor del desarrollo sostenible.

" Impulsar acciones y promocionar lineas de trabajo para favorecer el acceso de las mujeres a las Ciencias y las TIC.

= Desarrollar acciones de apoyo para la integracion social de mujeres inmigrantes y sus familias.

= Desarrollar acciones dirigidas a la formacion de las mujeres, y favorecer su incorporacion al mundo laboral, asi como
desarrollar acciones formativas para las propias trabajadoras de la Asociacion.

®  Fomentar la participacion de las mujeres en todos los ambitos: social, politico, cultural, laboral, educativo y sanitario, etc.

= Crear servicios de asistencia y asesoramiento a mujeres, incluida la atencién sicoldgica, juridica y laboral.

= Crear servicios de asistencia y asesoramiento a mujeres en riesgo de exclusion o dificultad social o victimas de malos
tratos o de minorias étnicas o refugiadas y asiladas o con cargas familiares no compartidas, apoyando su integracion
social.
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Identificaciéon de la ACTIVIDAD N° 2

Denominacién de la actividad

Sensibilizacién social, formacién y comunicacién para la promocién de la igualdad entre mujeres y hombres

Servicios comprendidos en la actividad

A través de los servicios comprendidos en esta actividad se desarrollan acciones socio-educativas dirigidas a avanzar en la
asuncion de valores igualitarios y no violentos que persiguen concienciar, sensibilizar y formar a extractos de la sociedad y, asi
avanzar hacia una sociedad mas justa y solidaria:

e Sensibilizacion social y formacion.

e Comunicacion, movilizacion y reflexién

Breve descripcién de la actividad

La descripcién de los servicios comprendidos en esta actividad, todos ellos muy interrelacionados entre si, es la siguiente:

e Sensibilizacién social y formacién: Con el objetivo de promocionar la igualdad entre hombres y mujeres desde la
infancia, como mejor formula para prevenir la aparicién conductas de poder y relaciones violentas, se desarrollan
acciones diferentes talleres y sesiones informativas y formativas dirigidas a diferentes agentes especialmente de la
de la Comunidad Educativa. A través de diferentes acciones se persigue:

[¢]

En edad infantil y educacién primaria fomentar la igualdad y romper con el sexismo desde la infancia en
juegos, deporte, emociones, peliculas o profesiones.

En poblacién joven y adolescente, teniendo en cuenta que surgen las primeras relaciones afectivo
sexuales, y son grandes consumidores de las nuevas tecnologias se enfocan sus tematicas en: la
promocion de relaciones saludables, la prevencion de la violencia de género y agresiones sexuales, el uso
responsable de las nuevas tecnologias y el fomento del andlisis critico y analitico de la realidad desde una
perspectiva de género.

En poblacién adulta: AMPAS, profesorado y alumnado universitario y grupos interesados en formacion en
materia de igualdad y prevencion.

Con el fin de adaptarse a la situacion de distanciamiento social motivado por la COVID 19, la asociacion ha
desarrollado en modalidad online formaciones enfocadas y promocionadas espacialmente entre: profesionales que
trabajen con menores y jovenes, profesionales que puedan estar en contacto con casos de violencia de género o
sexual, profesorado y alumnado universitario.

e Comunicacion, movilizacién y reflexion: La asociacion realizé6 multiples acciones encaminadas a dotar y facilitar
material que permita difundir sus mensajes y valores; estas acciones han sido, durante 2020, las siguientes:

[e]

[e]

Acciones de Pacto de Estado Contra la Violencia de Género.
Elaboracién de materiales y guias informativas y didacticas.
Centro de documentacion especializada sobre género e igualdad.

Campafias de sensibilizacién, promocién de la Igualdad de oportunidades, erradicacion de la violencia de
género y sexual.

Visibilidad en medios de comunicacion: en las apariciones en este 2020 en los medios de comunicacion
destacan, como tematicas fundamentales, el abolicionismo de la prostitucion, la erradicacion de la
violencia que sufrimos las mujeres por el hecho de ser mujeres o el derecho al aborto libre, seguro y
gratuito y la forma de trabajar que ha tenido la asociacién o cémo afectaban las restricciones a las mujeres
tras la aparicion de la COVID19.
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A. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

Los beneficiarios de esta actividad n° 2 se pueden cuantificar de la siguiente forma:

e Sensibilizacién social y formacién: En las acciones formativas y de sensibilizacién han participado un total 27.625
personas (15.552 mujeres y 12.073 hombres) en 247 sesiones.

e Comunicacion, movilizacién y reflexion: estas acciones tienen una gran dificultad de cuantificacion. Las
campafias iniciadas, si bien tienen una mayor focalizaciéon en cuanto a la promocion y desarrollo en las provincias
Burgos (364 mil personas aprox.), de Segovia (150 mil personas aprox.), Soria (88 mil personas aprox.) y Palencia
(160 mil personas aprox.), la difusién hecha a través de redes, prensa, etc... alcanza especialmente a la poblacion
de la Comunidad de Castilla y Ledn, con una poblacion aproximada de 2,4 millones de personas

En Acciones de Pacto de Estado Contra la Violencia de Género se ha logrado que se sumasen un total de 13
ayuntamientos de la provincia de Burgos.

La presencia de la asociacién en redes sociales, durante 2022 ha sido la siguiente: Instagram1.140 seguidoras,
Facebook 1.400 seguidoras y en Twitter con 1.000.

Clases de beneficiarios/as:

Los beneficiarios de esta actividad n° 2 se pueden clasificar de la siguiente manera:

e Sensibilizacién social y formacién: Las acciones formativas y de sensibilizacién son acciones promovidas entre la
poblacién de diferentes localidades de Castilla y Ledn y han sido enfocadas de forma diferenciada a, en un primer
bloque a nifios de un rango de edad entre la Educacion Infantil y la Primaria, por tanto nifios hasta los 12 afios; un
segundo bloque de poblacién joven y adolescente desde los 13 a los 18 afios, y por Ultimo a poblaciéon adulta:
Ampas, alumnado universitario y cualquier persona o grupo interesado en un analisis critico y analitico de la realidad
desde una perspectiva de género.

N° DE ACTUACION{ES DE )
SENSIBILIZACION CEIP IES OTROS CENTROS | FORMACION
SESIONES CON GRUPOS 20 9
CURSOS 1
TALLERES 44 137 19 5
CONFERENCIAS 6
MESAS REDONDAS 1
CINE FORUM 1 4

Rango de edad de las personas que asistieron a estas acciones ha sido:

N° DE PARTICIPANTES > 6 afios 6 - 12 afios 13 - 18 afios +18 afios Total
MUJERES 0 522 1784 13246 15552
HOMBRES 0 495 1722 9856 12073

TOTAL 0 1017 3506 23102 27625

e Comunicacion, movilizacién y reflexion: Se han elaborado materiales y guias informativas para complementar y
reforzar las acciones de sensibilizacién y, por tanto, los beneficiarios de las mismas son, principalmente, quienes han
asistido a estas acciones, pero las acciones de comunicacion, movilizacion y reflexion estan dirigidas a la poblacion
en general.

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

No existe ningun tipo de requisito para participara o beneficiarse de las acciones realizadas en esta actividad.
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Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

Los beneficiarios de esta actividad n° 2 han recibido los siguientes servicios de las acciones desarrolladas:

e Sensibilizacion social y formacién: En las acciones formativas y de sensibilizacion los temas tratados han sido:

Temas Acciones
RESOLCON 02 Cont lictos
Publcidad sexist:
VG en nuevastecnologias

Nirez y roles de género

|

I
Gestion emociones [N

|

€
=
:

En las distintas acciones desarrolladas se persigue tanto la prevencion de la violencia y desigualdades de género
como la promocion de relaciones mas equitativas y saludables. Se desarrolla a través de talleres y charlas con una
metodologia flexible, participativa y dinamica, en las que se analizan desde la perspectiva de género diversos temas
como los roles y la desigualad, las relaciones de pareja, la publicidad sexista, la resolucion de conflictos, las
habilidades sociales o la inteligencia emocional; asimismo también se busca visibilizar, caracterizar y analizar las
acciones, condiciones y limitaciones en que la ciudadania, especialmente las mujeres, han participado y participan
contribuyendo a la mejora de las condiciones de vida de sus comunidades, barrios, municipios, y paises, dando valor
a la participacién ciudadana activa y corresponsable como una poderosa herramienta para conseguir una
trasformacion social positiva. Por dltimo, y mediante acciones de formacién especializadas en perspectiva de género
se busca, en colaboracion con la Unidad de igualdad de Oportunidades de la Universidad de Burgos formar a
profesionales de diversos ambitos en la inclusion de la perspectiva de género en su practica diaria, a través de la
dotacion de herramientas para su desarrollo.

A través de la modalidad formativa online se pone a disposicion de las personas beneficiarias videos explicativos
sobre los temarios, materiales complementarios, examenes, foros y trabajos finales; Estas formaciones se han
impartido con un enfoque y promocién especialmente entre: profesionales que trabajen con menores y jovenes,
profesionales que puedan estar en contacto con casos de violencia de género o sexual, profesorado y alumnado
universitario.

e Comunicacion, movilizacion y reflexion: Los recursos disefiados y distribuidos en 2022 han sido los siguientes: -
Campafias contra las agresiones sexistas.

Durante el periodo estival, se ha realizado una campafia de concienciacion social dirigida a la ciudadania, con informacién
sobre las agresiones sexistas y sexuales. La campafia se ha centrado en los entornos de fiestas y festivales, pues ademas de
momento de diversién y convivencia para toda la ciudadania, también son ocasién y escenario de agresiones sexistas de
diversa indole y gravedad. En ocasiones se producen actitudes y conductas que desde la desigualdad pueden llegar a la
ofensa, la intimidacién, el abuso o la agresion directa.

Mediante una campafia visible y atractiva para la poblacion mas joven en los momentos de fiesta y ocio, y a través de
materiales llamativos (carteles, flyers, pulseras, etc.), se ha conseguido lanzar un mensaje claro y contundente a la ciudadania
sobre violencia sexista y las formas de actuacion ante la misma, fomentando los espacios libres y seguros y pautas de
convivencia basicas explicando el consentimiento y buscando la erradicacion de las agresiones sexuales.

Esta campafia se inici6 en la ciudad de Burgos, coincidiendo con el inicio de sus fiestas patronales. Gracias a la colaboracion
de la Federacion de Fajas y Blusas de Burgos y de la Federacion de Hosteleria de Burgos. Ademas, la campafia prosigui6 una
vez finalizadas las fiestas, pues algunos establecimientos de hosteleria reservaron algunos de estos materiales para continuar
con la campafia en su propio local durante el verano.

A partir de este inicio y durante todo el verano se ha contactado con la organizacion de diferentes festivales que se celebraban
en el territorio de Castilla y Ledn. En total, han sido 14 los festivales que han colaborado en la difusion de la campafia
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impulsada, distribuyendo los materiales elaborados entre el publico asistente y, en algunos de ellos, estableciendo un punto
violeta dentro del festival con el objetivo de impulsar la sensibilizacién y concienciacién sobre este tipo de comportamientos, a
la vez que se genera un espacio de proteccién en el caso de que se produzca una situacion de agresion sexista durante su
celebracion.

El “Centro de documentacion especializada sobre género e igualdad” cuenta con un abundante fondo bibliografico y
documental al que pueden acceder todas aquellas personas, socias 0 no, que deseen consultar temas relacionados con las
mujeres y el enfoque de género: trabajo, salud, violencia, etc. Asimismo, se lleva a cabo la clasificacién de noticias y articulos
de prensay revistas de ambito local y nacional.

El principal objetivo que ha articulado la comunicacién de La Rueda de este afio 2020 ha sido el de generar un espacio de
conocimiento feminista en las redes sociales. Se ha impulsado la creacion de pildoras formativas con distintos temas que
pudieran aportar un extra de informacién a nuestras seguidoras y seguidores. Aunque se han desarrollado varias tematicas,
algunas de las lineas han ido en consonancia con los programas que se estaban llevando a cabo desde el area de
Sensibilizacién y Formacion. Asi, en relacion con la violencia de género, encontramos 5 publicaciones especificas que
profundizan, por un lado, en la importancia de la coeducacién y, por el otro, se centran en denunciar la violencia machista.
Ademas, el 25 de noviembre se lanz6 una pequefia campafia que intentaba, precisamente, concienciar a la sociedad sobre
este tipo de violencia. Mientras que, para abordar especificamente el fenémeno de la violencia sexual como forma de violencia
machista, se generaron 10 publicaciones especificas que abarcaban desde la 14 cultura de la violacién, hasta la explotacién
sexual (prostitucion, pornografia...) o la violencia sexual. Todo ello, con el fin de generar un mayor marco de conocimiento, a la
vez que se pretendia aumentar el publico objetivo de los distintos proyectos del area de Sensibilizacién y Formacion.

El tercer eje significativo que ha reunido varias publicaciones ha sido el que se centraba en combatir al que se ha llamado “el
nuevo caballo de Troya del feminismo”, es decir, la teoria queer. Con el borrador de la “Ley para la Igualdad Real y Efectiva de
las Personas Trans” planeando sobre nuestras cabezas durante todo el 2020, el movimiento feminista nacional ha aunado sus
esfuerzos y realizado una labor de concienciacion masiva a través de redes sociales, de la cual la Asociacién La Rueda, como
no podia ser de otra manera, también ha formado parte. En un intento por mejorar la comunicacién con el publico en general y
las socias en particular también se abrid, a finales de afio, un canal de Telegram, en paralelo a la lista de difusién de
Whatsapp, para lograr afianzar todavia mas las vias de comunicacion.

En cuanto a los trabajos de edicion, se han maquetado un total de 6 materiales informativos y divulgativos (una para el Servicio
de Psicologia, dos para los programas de Insercion Socio-laboral, otra para el programa “Parapente” y dos mas para los
proyectos de Sensibilizacion y Formacion).

Respecto de la visibilidad en medios de comunicacion se han contabilizado un total de 29 apariciones en este 2022 en los
espacios de medios de comunicacién como El Correo de Burgos, Diario de Burgos, Burgos online.tv, Burgos Noticias, Burgos
Conecta, Canal 54, Cadena Ser, RNE, los informativos de La 7 y La 8, en donde se ha participado en espacios de debate,
entrevistas, reflexiones, noticias, reportajes sobre la asociacion y/o acciones desarrolladas por la misma.

B. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento

Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:

PROGRAMA DE SENSIBILIZACION SOCIAL Y FORMACION

Aparejada a cada accién formativa y de sensibilizacion realizada, se ha pasado un cuestionario de satisfaccién general con el
objetivo de recoger la percepcion de las personas que han participado con diferentes aspectos de la accion. Los items
establecidos hacen referencia tanto a cuestiones formales como de valoraciones profesionales, de contenido y de impacto que
consideran que puede tener en su vida el haber participado en la accién.

Las valoraciones medias obtenidas se sitGan en un nivel muy alto satisfaccion en todos los items marcados, tal y como se
puede apreciar en el siguiente cuadro, con una media general de valoracion de 7,6 sobre 10. Son especialmente altos aquellas
cuestiones referidas al interés y adecuacion de los contenidos de las acciones realizadas.

ITEMS VALORADOS Media
Interés 8
Gusto 7,7
Adecuacion 7,9
Aprendizaje 7,2
¢Le interesan los temas relacionados con la igualdad entre mujeres y hombres? 7,5

14


file:///C:/Users/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.%20http:/laruedaburgos.org/
mailto:larueda@laruedaburgos.org

O La Rueda - Asociacion para la defensa de la mujer
> Calle Cabestreros, 22 C— 12 plta.
09003 — Burgos

Web: www. http://laruedaburgos.org/

E-mail: larueda@Iaruedaburqgos.org TIf. 947 205 127 / 648 662 342

La rueda

para la defensa de la mujer

PROGRAMA COMUNICACION, MOVILIZACION Y REFLEXION

Se hace dificil la valoracién de este programa, pues las acciones se dirigen a la poblacién general, por lo que la valoracién de
las mismas. Teniendo en cuenta este aspecto, los resultados se han evaluado a partir de la capacidad de alcance a través de
las diferentes métricas y analiticas de los medios de difusién con los que cuenta la entidad a nivel digital.

En este sentido, la web de la entidad www.laruedaburgos.org se incorporé a Google Analytics en diciembre de 2020 ofreciendo
los siguientes datos métricos:

i Todas las cuentas » laruedaburgos.org T .
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7.935 2,33 00:01:47 57,29 %

£ Administrar o e L

Respecto a las métricas de las redes sociales, en el afio 2022 se ha conseguido generar una tasa de engagement cercana a
100 en las 3 redes sociales activas de la entidad. Se ha analizado este valor dentro de las métricas de las redes sociales, pues
es el que muestra el vinculo que mantienen las personas seguidoras de los perfiles de la entidad con las publicaciones que se
comparten a lo largo del tiempo.

Puede extraerse como resultado que la mayor parte de las personas que siguen a la entidad a través de las redes sociales
mantienen un fuerte vinculo con la misma, pues interactian con las publicaciones compartiendo y difundiendo la informacion, lo
gue permite amplificar el mensaje a un sector mayor de poblacion.

Engagement
120
100
80
60
a0
20
0
Twitter Instagram Facebook

En cuanto a la participacion en medios de comunicacion por parte de la entidad a lo largo del 2022 la cuantificacion de 29
apariciones en 14 medios de comunicacion diferentes, lo que constituye un indicador de que la entidad es considerada como un
referente en su ambito de intervencion, sobre todo a nivel local y provincial. Su opinién a la hora de abordar noticias
relacionadas con la violencia de género es contemplada por los medios como opinion experta y referente en la materia.

Por dltimo, respecto de los materiales editados y dirigidos a favorecer el acceso a la informacién y la promocién de la
incorporacion de practicas igualitarias y de rechazo frente a la violencia de género en diferentes ambitos, y especialmente en
los &mbitos socioeducativos, en el afio 2022 se ha redoblado el esfuerzo en esta linea, planteando 3 grandes campaiias a lo
largo de todo el afio:

e Campafia “Los cuentos que no te contaron”. Se han versionado 3 cuentos clasicos, a través de los cuales se
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reflejan manifestaciones actuales de la violencia contra las mujeres que se han plasmado en diferentes materiales
gréaficos y audiovisuales con el objetivo de generar un recurso para el trabajo con poblacion adolescente.

En total se ha distribuido un lote en cada uno de los 522 Centros de Educacion Secundaria y Formacion Profesional de
Castillay Ledn, por lo que se estima que se ha llegado aproximadamente a 160.000 personas.

Ademas, todos los materiales se pueden encontrar en formato digital en la web www.stopsexismo.org junto con un material
audiovisual de cada cuento, que puede servir de soporte para trabajar con ellos.

- Campafia contra las agresiones sexistas en los entornos de fiesta “Solo si es si”. Bajo el lema de la
campafa se editaron y distribuyeron diferentes materiales con el objetivo de concienciar sobre la
importancia del respeto a las mujeres en los entornos festivos.

En total se distribuyeron 19.334 ejemplares de los diferentes materiales elaborados para la campafia contra las agresiones
sexistas, alcanzando 15 localidades de Castilla 'y Leon.

- Vinculado al Pacto de Estado contra la violencia de género, se ha trabajado de forma conjunta con
Ayuntamientos de la provincia de Burgos para desarrollar medidas y acciones dirigidas a concienciar a la
poblacién de estas localidades respecto de la violencia de género. En el afio 2022, se lanz6 la camparia
“Contra la violencia machista, no escondas la cabeza” utilizaron diferentes soportes para trasmitir el
mensaje de forma que, a pesar de las restricciones provocadas por la situacién, la invitacién a la reflexion y
sensibilizacién se siguiese desarrollando en cumplimiento de los compromisos adquiridos por parte del
Parlamento a través del Pacto de Estado.

En total se han distribuido 4.250 materiales entre la poblacién de los 13 nucleos rurales llevando todos estos materiales lemas y
mensajes relacionados con la igualdad como vehiculo para la erradicacion de la violencia de género y el compromiso decidido
de las instituciones en esta linea.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

La actividad 2, a través de las distintas acciones desarrolladas ha permitido a la asociacion cumplir los siguientes fines
estatutarios:

" Promover y facilitar los objetivos de igualdad, libertad, solidaridad, desarrollo y paz para todas las personas, mujeres y
hombres, especialmente las méas necesitadas de atencién personal y social, profundizando en el estudio de los problemas
de la mujer, defendiendo y desarrollando los valores del feminismo, a fin de promover acciones que favorezcan su
situacion y promocion personal y fomentando los principios de economia social y voluntariado.

= Defender las ideas de progreso y bienestar social para todas las personas, trabajando por la consecucion de la igualdad
de derechos y oportunidades en todos los ambitos de la vida publica y privada y econdmica, e instando a los Gobiernos,
Instituciones y Entidades Sociales para la puesta en marcha de politicas y programas de accion positiva.

= Velar para que se cumplan todos los Acuerdos nacionales e internacionales, sobre la eliminacién de todas las posibles
formas de discriminacion contra la mujer, denunciando cualquier violacioén de los mismos.

= Cooperar con Instituciones, Organismos y otras entidades que impulsen la creacion de redes para la promocion cultural,
social, sanitaria y familiar de la mujer.

"  Trabajar por el bienestar social de las mujeres, la infancia, las mujeres jévenes, las mujeres mayores y en general por las
diferentes formas de familia.

" Impulsar acciones y promocionar lineas de trabajo para favorecer el acceso de las mujeres a las Ciencias y las Nuevas
Tecnologias.

= Desarrollar acciones de apoyo y sensibilizacion a las mujeres como consumidoras.

®" Fomentar la participacion de las mujeres en todos los ambitos: social, politico, cultural, laboral, educativo y sanitario, etc.

16



file:///C:/Users/AppData/Roaming/Microsoft/Word/www.%20http:/laruedaburgos.org/
mailto:larueda@laruedaburgos.org
http://www.stopsexismo.org/

